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Saknar SEKO
kollektivavtal?

Nir det Hongkongbaserade
foretaget MTR tar over driften
av tunnelbanan i Stockholm i
november 2009 sa tar de dven
over vart gillande kollektivavtal.
Vad hiinder med dem som ar
anstillda i Veolia?

Den 2 nov 2009 dvertar MTR
ansvaret for trafik, trafikledning,
stationstjédnst och stationsvard. I
god tid innan dess skall det sta
klart hur 6vergang av personal och
verksamhet ska ga till och vilka
anstillningsvillkor som ska gilla.

Detta kallas for Inrangerings-
forhandlingar vilka kommer att
inledas snarast.

De for oss viktigaste fragorna &r
dock redan i hamn. Alla anstillda
inom Veolias tunnelbane-
verksamhet har ritt att folja med
over till MTR.

V1 dr aven Overens om ofdridndrade
anstéllningsvillkor om vi inte
kommer 6verens om annat.

MTR har vidare sagt att man
avser att anstilla all personal i
egen regi, dvs. dven de grupper
som idag arbetar at en
underentreprenor, t.ex.
intiktsidkrare.

Men Veolia har
overklagat!

Den 20 jan beslot SLs styrelse att
det Hong Kong-baserade
foretaget MTR skulle ta 6ver
driften av tunnelbanan i
november i ar.

Den 29 januari 6verklagade Veolia
SLs beslut. Det har lett till att
Liansritten tillfalligt har stoppat
upphandlingen av tunnelbanan.
Som grund for 6verklagandet anger
Veolia att deras anbud innebér en
lagre kostnad for SL. Veolia pastar
att man ligger 2,2 miljarder kronor
ldagre dn det vinnande anbudet fran
MTR, under de atta ar avtalet
giller.

Att SL @nda kom fram till att
MTRs anbud var det ekonomiskt
fordelaktigaste beror pa den
utvirderingsmodell som SL
anvinder. Modellen belastar det
bud, som inte nar maxpodng inom
de mitomraden for kvalité som
anbudet provas mot, med fiktiva
kronpaslag. MTR fick betydligt
lagre paslag @n Veolia vilket ledde
till att MTR fick det lagsta
totalpriset.

Huruvida berikningssiittet ger
en rittvis och opartisk bild pa
vilken som ir bist gar att
diskutera.
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En extra ledig
dag 2009!

Den som har fridag i ar den 6
juni, far en extra ledig dag pa
sin tidbank att ta ut vid ett
senare tillfélle.

I ar 4r det forsta gangen sedan
nationaldagen blev en helgdag
som den infaller en 16rdag.
Eftersom det var annandagpingst
som togs bort till férman for
nationaldagen, betyder det att en
ledig dag forsvinner for manga.
SEKO har dérfor forhandlat
fram en extra ledig dag for sina
medlemmar.

Glém inte att skriva
en THR Rapport nar
nagot hinder pa din
arbetsplats!

Ta en kopia och ge
den till ditt skydds-
ombud! Jumer
underlag vi har
desto storre chans
har vi att driva
igenom forbattr-
ingar.

Utges av SEKO Stockholm Klubb 120s styrelse och HSKO som ett informationsblad till klubbens
medlemmar, samt som ett komplement till klubbtidningen Styrkan.
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